




1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
является обязательной частью общепрофессионального цикла основной
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.

1.1.Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

В рамках программы дисциплины студентами осваиваются умения и знания

Код общих и
профессиональных

компетенция
Умения Знания

ОК. 01
ОК. 02
ОК. 04
ОК. 05
ОК. 09

Использовать нормативные
правовые акты в
профессиональной
деятельности. Защищать свои
права в соответствии с
гражданским, гражданским
процессуальным и трудовым
законодательством.
Анализировать и оценивать
результаты и последствия
деятельности (бездействия) с
правовой точки зрения.
Находить и использовать
необходимую экономическую
информацию.

Основные положения Конституции
Российской Федерации. Права и
свободы человека и гражданина,
механизмы их реализации.
Понятие правового регулирования в
сфере профессиональной
деятельности.
Законодательные, иные нормативные
правовые акты, другие документы,
регулирующие правоотношения в
процессе профессиональной
деятельности.
Организационно-правовые формы
юридических лиц. Правовое
положение субъектов
предпринимательской деятельности.
Права и обязанности работников в
сфере профессиональной
деятельности.
Порядок заключения трудового
договора и основания для его
прекращения. Правила оплаты
труда.
Роль государственного регулирования
в обеспечении занятости населения.
Право социальной защиты граждан.
Понятие дисциплинарной и
материальной ответственности
работника.
Виды административных
правонарушений и административной
ответственности.



Нормы защиты нарушенных прав и
судебный порядок разрешения споров

Выявлять достоинства и
недостатки коммерческой
идеи; презентовать идеи
открытия собственного дела в
профессиональной
деятельности; оформлять
бизнес-план; рассчитывать
размеры выплат по
процентным ставкам
кредитования; определять
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в рамках
профессиональной
деятельности; презентовать
бизнес-идею; определять
источники финансирования

Основы предпринимательской
деятельности; основы финансовой
грамотности; правила разработки
бизнес-планов; порядок выстраивания
презентации; кредитные банковские
продукты.

Требования к безопасности сервера
базы данных.
Государственные стандарты и
требования к обслуживанию баз
данных.



2. Структура и содержание дисциплины
2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы дисциплины 36

Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 36

в том числе:

теоретическое обучение 16

практические занятия 14

лабораторные работы -

контрольные работы -

самостоятельная работа -

консультации -

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2



2.2. Тематический план и содержание дисциплины
Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы
организации деятельности студентов

Объем в
часах

Коды
компетенций,
формированию

которых
способствует
элемент

программы.

1 2 3 4
Введение Содержание учебного материала 2 ОК. 01, ОК.

02, ОК. 04,
ОК. 05, ОК.

09

В том числе практических занятий -

Самостоятельная работа студентов -

Тема 1. Правовое
регулирование
экономических
отношений на
примере
предпринимательской
деятельности

Содержание учебного материала 8
ОК. 01, ОК. 02,
ОК 03,
ОК. 04, ОК. 05,
ОК. 09,

Предмет, содержание и задачи дисциплины
Понятие и признаки субъектов
предпринимательской деятельности. Виды
субъектов предпринимательского права.
Формы собственности в РФ. Понятие и виды
экономических споров. Иск.

2

Правовой статус индивидуального
предпринимателя. Государственная регистрация.
Гражданская правоспособность и
дееспособность.

1

Понятие юридического лица, его признаки.
Учредительные документы юридического лица.
Организационно-правовые формы
юридических лиц их классификация.

1

В том числе практических занятий 4

1. Практическое занятие «Применение норм
законодательства при решении правовых
ситуаций в сфере предпринимательских
отношений».

4

Самостоятельная работа студентов -

Тема 2.
Трудовые
правоотношения

Содержание учебного материала 10
ОК. 01, ОК. 02,
ОК. 04,
ОК.

05,О

К 09

Общая характеристика законодательства РФ, о
трудоустройстве и занятости населения.
Государственные органы занятости населения,их
права и обязанности. Понятие трудового
договора, его значение. Понятие рабочего
времени, его виды. Время отдыха. Виды
отпусков и порядок их предоставления.

2

Понятие и условия выплаты заработной платы.
Дисциплинарная и материальная
ответственность. Трудовые споры.

2

В том числе практических занятий 4



2. Практическое занятие «Применение норм
трудового законодательства при решении
правовых ситуаций в сфере трудовых
отношений»

2

3. Практическое занятие «Составление
трудового договора».

2

Самостоятельная работа студентов
Решение ситуационных задач

2

Тема 3.
Правовые режимы
информации

Содержание учебного материала 12

ОК. 01, ОК. 02,
ОК. 04,
ОК. 05, ОК. 09

Информационное право, как отрасль права.
Понятие правового режима информации и его
разновидности. Режим государственной и
служебной тайны. Защита персональных данных.
Понятие коммерческой тайны.

2

Понятие и система телекоммуникационного
права. Субъекты телекоммуникационного права.

Правовая характеристика
информационно-телекоммуникационных
сетей.

1

Понятие и виды информационных ресурсов.
Правовой режим баз данных. Правовое
регулирование деятельности СМИ. Понятие
информационной безопасности

1

В том числе практических занятий 6
1. Практическое занятие «Применение норм
информационного права для решения
практических ситуаций».

2

2. Практическое занятие «Определение
составов информационных правонарушений
при решении ситуационных задач».

2

3. Практическое занятие «Разработка политики
безопасности» 2

Самостоятельная работа студентов
Решение ситуационных задач 2

Тема 4
Административные
правонарушенияи
административная
ответственность

Содержание учебного материала 4 ОК. 01, ОК. 02,
ОК. 04,
ОК. 05, ОК. 09Понятие административной ответственности,

ее цели, функции и признаки. 2
Основания административной ответственности.

Понятие и виды
административных правонарушений.

2

Самостоятельная работа студентов -
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачет 2
Всего: 36



3. Условия реализации дисциплины
3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть
предусмотрены следующие специальные помещения: в
соответствии с ФГОС СПО и ПООП: кабинет «Социально-
экономических дисциплин», оснащенный оборудованием:

- Рабочие места обучающихся;
- Рабочее место преподавателя;
- Необходимая для проведения практических
занятий методическая и справочная литература (в
т.ч. в электронном ввиде).

техническими средствами обучения:
- Компьютер;
- Мультимедийный проектор, экран.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные печатные и электронные издания:
Нормативно-правовые документы:

1.Конституция РоссийскойФедерации (принята всенародным голосованием
12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к
Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от
05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 01.07.2020 N 11-ФКЗ, от 06.10.2022) //
Текст Конституции, включающий новые субъекты Российской Федерации
— Донецкая Народная Республика, Луганская Народная Республика,
Запорожская область и Херсонская область, приведен в соответствии с
официальной публикацией на Официальном интернет-портале правовой
информации (www.pravo.gov.ru), 6 октября 2022 г.
2.Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994
№ 51-ФЗ (ред. от 29.12.2022) (с изм. и доп. от 06.08.2021) [Электронный
ресурс] // Справочная правовая система «Консультант плюс»
3.Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996
№ 14-ФЗ (ред. от 28.12.2022) [Электронный ресурс] // Справочная правовая
система «Консультант плюс»
4.Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 01.11.2001
№ 156-ФЗ (ред. от 18.03.2022) [Электронный ресурс] // Справочная
правовая система «Консультант плюс»
5.Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от
24.11.2006 № 318-ФЗ (ред. от 11.06.2022) [Электронный ресурс] //
Справочная правовая система «Консультант плюс»
6.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (ред. от
24.03.2022) [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
6.Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях
от 30.12.2001 N 195-ФЗ (ред. от 05.12.2022) // [Электронный ресурс] //



Справочная правовая система «Консультант плюс»
1.Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от
24.07.2002 N 95-ФЗ (ред. от 05.12.2022) // [Электронный ресурс] //
Справочная правовая система «Консультант плюс»
2.Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от
14.11.2002 N 138-ФЗ (ред. от 05.12.2022) // [Электронный ресурс] //
Справочная правовая система «Консультант плюс»
3.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от
25.02.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2022) [Электронный ресурс]
// Справочная правовая система «Консультант плюс»"Конвенция о защите
прав человека и основных свобод" (Заключена в г. Риме 04.11.1950) (с изм.
от 24.06.2013) (вместе с "Протоколом [N 1]" (Подписан в г. Париже
20.03.1952), "Протоколом N 4 об обеспечении некоторых прав и свобод
помимо тех, которые уже включены в Конвенцию и первый Протокол к ней"
(Подписан в г. Страсбурге 16.09.1963), "Протоколом N 7" (Подписан в г.
Страсбурге 22.11.1984))
4.Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1 "О защите прав потребителей" (ред. от
03.07.2016) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
5.Федеральный закон "О безопасности" от 28.12.2010 N 390-ФЗ (последняя
редакция) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
6.Закон РФ "О государственной тайне" от 21.07.1993 №5485-1 (с изм. и доп.
от 08.03.2015) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
7.Федеральный закон РФ "Об информации, информационных технологиях
и о защите информации" от 27.07.2006г. № 149-ФЗ (ред. от 23.06.2016) //
[Электронный ресурс] // Справочная правовая система «Консультант плюс»
8.Федеральный закон РФ "Об электронной подписи" от 6 апреля 2011 г. №
63-ФЗ (ред. от 23.06.2016) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая
система «Консультант плюс»
9.Федеральный закон РФ от 07.02.2011 № 3-ФЗ "О полиции" (ред. от
23.06.2016)
10.Федеральный закон РФ от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости
населения в Российской Федерации» (с изм. и доп. от 09.03.2016) //
[Электронный ресурс] // Справочная правовая система «Консультант плюс»
11.Федеральный закон РФ от 13.03.2006 № 38-ФЗ "О рекламе" (с изм. и доп.
03.07.2016) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
12.Федеральный закон РФ от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ "О защите детей
от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию" (с изм. и доп.
29.06.2015) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
13.Федеральный закон РФ от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ "О защите прав
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении



государственного контроля (надзора) и муниципального контроля" (ред. от
03.07.2016) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая система
«Консультант плюс»
14.Федеральный закон РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных
данных" (ред. от 03.07.2016) // [Электронный ресурс] // Справочная правовая
система «Консультант плюс»
15.Федеральный закон РФ от 26.10.2002 № 127-ФЗ "О несостоятельности
(банкротстве)" (с изм. и доп. 03.07.2016) // [Электронный ресурс] //
Справочная правовая система «Консультант плюс»

Основные электронные издания
1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной

деятельности: электронный учебно-методический комплекс. – Москва:
Академия, 2021. – URL: 1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной
деятельности: электронный учебно-методический комплекс. – Москва: Академия, 2018.
– 224 с. https://www.academia-moscow.ru/catalogue/5411/525840/ (дата
обращения 18.06.2025).

Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Конституция РФ. Режим доступа: http://www.constitution.ru/
2. Справочно-правовая система. Режим доступа: http://pravo.ru/
3. Юридическаяэлектронная библиотека. Режим доступа:

http://pravo.eup.ru/
4. Электронная библиотека. Право России - https://allpravo.ru/
5. КонсульнтПлюс. Мобильное приложение для студентов
6. https://sudact.ru/. Интернет-ресурс Судебные и нормативные акты РФ

(СудАкт)

Дополнительные источники
1. Капустин, А. Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. Я.
Капустин, К. М. Беликова; под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 382 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. — Текст:
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/489703
2. Титова Е., Подшивалов Т. Право цифровой среды. Монография. – М.:
Проспект, 2023
3. Трудовое право: учебник для среднего профессионального образования /
В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л. Гейхмана. — 3-е изд., перераб.
и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 432 с.

https://www.academia-moscow.ru/catalogue/5411/525840/
http://www.constitution.ru/
http://pravo.ru/
http://pravo.eup.ru/
https://allpravo.ru/
https://sudact.ru/
https://urait.ru/bcode/489703


4.Стахов, А. И. Административное право России: учебник для вузов / А. И.
Стахов, П. И. Кононов. — 5-е изд., перераб. и доп. —Москва: Издательство
Юрайт, 2024. — 685 с.
5. Блажеев В.В., Белых В.С., Егорова М.А.: Цифровое право. Учебник – М.:
Проспект, 2024



4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценивания
Перечень знаний,
осваиваемых в рамках
дисциплины:
-Использовать нормативные
правовые акты в процессе
профессиональной
деятельности;
-организационно-правовые
формы юридических лиц;
правовое положение
субъектов
предпринимательской
деятельности;
-права и обязанности
работников в сфере
профессиональной
деятельности;
-порядок заключения
трудового договора и
основания для его
прекращения;
-правила оплаты труда;
-роль государственного
регулирования в
обеспечении занятости
населения;
-право социальной защиты
граждан;
-понятие дисциплинарной и
материальной
ответственностиработника;
-виды административных
правонарушений

и
административной
ответственности;
-нормы защиты нарушенных
прав и судебный порядок
разрешения споров
- о с н о в ы
предпринимательской
деятельности;
-основы финансовой
грамотности;
-правила разработки
бизнес-планов;
-порядок выстраивания
презентации

«Отлично» -
теоретическое
содержание курса
освоено полностью, без
пробелов, умения
сформированы, все
предусмотренные
программой учебные
задания выполнены,
качество их выполнения
оценено высоко.

«Хорошо» -
теоретическое
содержание курса
освоено полностью, без
пробелов, некоторые

умения
сформированы
недостаточно, все

предусмотренные
программой учебные
задания выполнены,
некоторые виды заданий
выполнены с ошибками.

«Удовлетворительно»
-

теоретическое
содержание курса
освоено частично, но
пробелы не носят
существенного
характера, необходимые
умения работы с
освоенным материалом
в основном

сформированы,
большинство
предусмотренных
программой обучения
учебных заданий
выполнено, некоторыеиз
выполненных заданий

- устный опрос;
-тестирование;
- дифференцированн
ый зачет



-кредитные банковские
продукты
-требования к
безопасности сервера
базы данных.
- г о с у д а р с т в е н н ы е
стандарты и требования к
обслуживанию базданных.
Перечень умений,
осваиваемых в рамках
дисциплины:
-анализировать и
оценивать результаты
и последствия
деятельности
(бездействия) с
правовой точки зрения;
-находить и
использовать
необходимую
экономическую
информацию;
-выявлять достоинства и
недостатки коммерческой
идеи;
-презентовать идеи
открытия собственного
дела в профессиональной
деятельности;
-оформлять бизнес-план;
-рассчитывать размеры
выплат по процентным
ставкам
кредитования;
- о п р е д е л я т ь
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в
рамках профессиональной
деятельности;
- презентовать бизнес-идею;
- определять
источники
финансирования.

содержат ошибки.

«Неудовлетворительно»
- теоретическое

содержание курса не
освоено, необходимые
умения не сформированы,
выполненные учебные
задания содержат грубые
ошибки.


